Plan de apoyo y fomento del

cooperativismo
de la Comunitat Valenciana




i=0=
=00
FC@
ﬁr@




FENT COOPERATIVES

Edita:

CONFEDERACIO
DE COOPERATIVES
DE LA COMUNITAT
VALENCIANA
(CONCOVAL)

Caballeros, 26
46001 Valéncia

concoval@concoval.es
www. concoval.es

Redaccion:

Nardi Alba Benaches
Adridn Broz Lofiego
Belén Catald Estada
Rafael Chaves Avila
Angel Garcia Ortiz

Disefio:

P. Mestre & Associats, Coop. V.

Agradecimientos:

Pepe Albors, Elias Amor,
Cirilo Arnandis, José
Luis Ayuso, José Luis
Beltrdn, Miguel Bailach,
Teresa Bayarri, Enrique
Bellés, Ana Cano, Luiso
Cervellera, Cristina
Ciruelos, Vicent Duart,
Sebastidn Ferndndez,
Antonio Galvafi, Roberto
Gbémez, Andrés Lluch,
Isabel Montero, Eusebio
Monzé, Alejandro
Monzén, Francisco
Pérez-Caballero, Silvia
Puig, M@ Angels Ramén-
Llin, Mayte Ramos,
Manuel Rios, Ramén
Rodriguez, Pascual
Romero, Jose Antonio
Rovira, Miquel Ruiz,
José Vicente Sais, Emilio
Sampedro, Alicia Soler.

Este trabajo estd dedicado a Pepe Portilla Sogorb, redactor de los dos primeros planes
Fent Cooperatives y cooperativista por conviccion, en reconocimiento a su contribucién
para mejorar la competitividad y profesionalizacién del cooperativismo valenciano.




=G ©

FC@
LGB &




Introduccion 7

Pertinencia del Plan FENT COOPERATIVES 10

Las cooperativas como modelo socioproductivo

Reconocimiento internacional del modelo cooperativo
como instrumento de desarrollo sostenible y recomendacion
a los gobiernos nacionales y regionales para implementar
politicas de fomento

Mandato constitucional, estatutario, de Les Corts y del
Consell para el fomento del cooperativismo

Integracion en las estrategias europeq, estatal y
autondémica

Linea 4 = Colaboracién publico-privada

Linea 5 = Comunicacidn, formacién e investigacién

Linea 6 = Estructura representativa y participacién
institucional

Linea 7 = Gobernanza de la Administracién publica del
cooperativismo

Contribucion del plan FENT COOPERATIVES

Vision, estructura y lineas estratégicas
del plan FENT COOPERATIVES (2025-2026) 16

Un plan con cincuenta medidas 20

Linea 1 = Desarrollo econdmico-empresarial, financiacién,
empleo y digitalizacidn

Linea 2 = Desarrollo societario

Linea 3 = Desarrollo medioambiental y territorial

I. Criterios para el seguimiento del plan

Il. Metodologia de elaboracidén del plan

5 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 27
6 Ejecucion y seguimiento: indicadores

y centros gestores de cada medida 30
7 Memoria econdmica para el desarrollo

del plan 82
A Anexos 84




Volver al indice

Mﬂ/



6n¢

|

ucci

;
Introd

o
A
A
A
b
aZatlagsll
i
REEE
- }




FENT COOPERATIVES

El Consejo Valenciano del Cooperativismo es un érgano de composicién
paritaria entre el Consell de la Generalitat y la Confederacié de Coo-
peratives de la Comunitat Valenciana, cuya funcién es la promocion,
asesoramiento y planificacién de la politica y legislacién en materia de
cooperativas desarrolladas por la Generalitat Valenciana, asi como la
colaboracién en la ejecucién de la politica del Consell en esta materia.
Destaca entre sus competencias la de dar cumplimiento a la obligacién
sefialada en el articulo 109 de la vigente Ley de Cooperativas de la Co-
munitat Valenciana:

1. El Consejo Valenciano del Cooperativismo redactard y aprobard un
plan de apoyo y fomento del cooperativismo, como instrumento de
planificacién bienal de las politicas y acciones de la Generalitat y del
resto de los actores relacionados con el cooperativismo valenciano.

2. Este plan contard, necesariamente, con medidas de difusidn, apoyo a
su creacion, consolidacion, financiacién, formacidén y sensibilizacién.

3. Elplanincluird necesariamente una memoria econémica para concre-
tar los compromisos presupuestarios de la Generalitat en estas poli-
ticas.

4. El consejo deberd presentar con cardcter semestral un informe de
seguimiento y ejecucién de las medidas recogidas en el plan.

El 25 de septiembre de 2013 Les Corts aprobaban de modo undnime una
resolucidn que instaba al Consell a redoblar los esfuerzos para elaborar
y poner en marcha el citado plan de apoyo y fomento del cooperativismo.

El primer plan bienal de apoyo y fomento del cooperativismo valenciano,
denominado Fent Cooperatives, fue aprobado en sesién del Pleno del
Consejo Valenciano del Cooperativismo del 4 de octubre de 2017 con
vigencia para los afios 2018 y 2019.

Tras la ejecucién y evaluacién del primer plan bienal se elaboré un segun-
do plan bienal de impulso y fomento del cooperativismo de la Comunitat
Valenciana Fent Cooperatives para el periodo 2021-22, el cual fue apro-
bado por unanimidad en la sesién plenaria del Consejo Valenciano del
Cooperativismo celebrada el dia 2 de noviembre de 2020.

En el marco de la ejecucidn de este segundo plan de apoyo y fomento del
cooperativismo se aprobaron diversas normas como la Ley 3/2023, de
13 de abril, de viviendas colaborativas de la Comunitat Valenciana pero
sobre todo el Decreto-ley 4/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat
Valenciana.

Las modificaciones legales introducidas por el citado decreto ley son
necesarias desde dos planos: en primer lugar, por lo contemplado en la
estrategia marcada en el plan Fent Cooperatives I, el cual establece, por
un lado, medidas concretas de indole normativa y por otro lado, otras
medidas de politica publica cuya puesta en prdctica se halla condicio-
nada por la aprobacién de modificaciones normativas. En segundo lugar,
por la necesaria adaptacién y actualizacién de la normativa vigente en
la Comunitat Valenciana a los cambios normativos y en politicas publicas
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aprobados en el marco estatal y comunitario contemplados en el Plan
Next Generation UE y el Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resi-
liencia, y en las leyes aprobadas en el afio 2022 (como la de creacién y
crecimiento de empresas, la concursal y la de fomento del ecosistema
de las empresas emergentes) y 2021 (como la Ley de medidas urgentes
para la reforma laboral, de garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacién del mercado de trabajo).

De manera destacada el Decreto-ley 4/2023: (1) introduce el procedi-
miento abreviado para los actos de constitucién y de disolucién de coo-
perativas en la regulacién del Registro de Cooperativas, con el fin de agi-
lizar los procesos y que estos no supongan una discriminacién respecto
a otro tipo de sociedades; (2) revisa el Fondo de Formacién y Promocién
Cooperativa con el objeto de animar a su aplicacién, proporcionar segu-
ridad juridica en su dotacidn y propiciar la creacién de fondos colectivos
para la promocién de cooperativas; (3) adapta la regulacién de las coo-
perativas de viviendas y de despachos y locales a férmulas emergentes
de naturaleza colaborativa y al régimen de cesién de uso; (4) introduce
la férmula de las cooperativas de emprendimiento, como mecanismo para
desarrollar la innovacién social y el cooperativismo de formatos emer-
gentes; (5) reconoce expresamente las cooperativas escolares como he-
rramienta pedagdgica; (6) promueve la colaboracién entre cooperativas
y Administraciones publicas; (7) requla las cooperativas de iniciativa so-
cial y la declaracién de utilidad publica como herramientas de innovacién
social, de lucha contra pobreza y la exclusién econdmica; (8) extiende la
posibilidad de calificaciéon como cooperativas no lucrativas a todas las
clases y actividades; (9) favorece la transformacién de asociaciones en

cooperativas, especialmente en el dmbito de las comunidades energéti-
cas al objeto de reducir los costes de la energia y favorecer la transicién
energética; y (10) impulsa la funcién de fomento del cooperativismo de la
propia Generalitat Valenciana.

Este segundo plan establecia una revisién bienal del mismo, adecuando y
actualizado objetivos, ejes, lineas y medidas.

En este marco, tras la ejecucion y evaluaciéon de este segundo plan, el
Consejo Valenciano del Cooperativismo ha promovido y aprobado un ter-
cer plan bienal de apoyo y fomento del cooperativismo de la Comunitat
Valenciana: Fent Cooperatives.

El dmbito temporal para este tercer plan son los afios 2025 y 2026.

Cuando se presentd el segundo plan Fent Cooperatives, se convirtié
rdpidamente en un emblema del cooperativismo valenciano y en un
referente para el resto de Espafia y de Europa en materia de politicas
publicas de fomento de la economia social. Aspiramos a que este ter-
cer plan mantenga el prestigio que obtuvo el segundo y constituya ver-
daderamente aquello para lo que ha sido concebido: una guia para la
Administracién publica, principalmente autondmica, y también para las
propias organizaciones representativas del sector, a la hora de definiry
desplegar sus politicas de apoyo y fomento del cooperativismo valencia-
no durante los préximos afos.
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Con independencia del imperativo legal que estd en la base de su naci-
miento, el plan Fent Cooperatives se presenta como un instrumento de
planificacién imprescindible para las politicas publicas de la Generalitat
en materia de cooperativas, en cuya necesidad y urgente aplicacién coin-
ciden tanto Les Corts y el Consell como la Confederacié de Cooperatives
en representacion de todo el sector. Su pertinencia estd justificada des-
de diversas perspectivas.

Las cooperativas
como modelo socioproductivo

Las cooperativas constituyen un modelo empresarial democrdtico
y participativo que genera riqueza, empleo, innovacién, bienestar
social y cohesién territorial de modo mds equitativo y sostenible.

1. En la Comunitat Valenciana operan 2.704 empresas cooperativas
presentes en todas las ramas de actividad econdmica y en todas las
comarcas.

2. Emplean directamente a 61.073 personas
Asocian aproximadamente a dos millones setecientas mil personas.

Generan un volumen de ventas superior a 8.971 millones de euros, lo
que representa el 71% del PIB de la Comunitat.

pow

TABLA 1. COOPERATIVAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA
(31/12/2023)

NUMERO DE COOPERATIVAS 2.704
EMPLEOS DIRECTOS 61.073
VENTAS (miles de euros) 8.971.897
NUMERO DE SOCIOS 2.700.000

Fuente: CIRIEC-Espafia (2019). Estudio sobre el impacto socioecondmico del
cooperativismo en la Comunitat Valenciana

TABLA 2. PESO RELATIVO DEL COOPERATIVISMO EN EL CONJUNTO DE
LA ECONOMIA DE LA COMUNITAT (31/12/2019)

Representacidon en el empleo asalariado del 3,2%
sector privado

Representacién en el PIB de la Comunitat 1%
Valenciana

Fuente: CIRIEC-Espafa (2019). Estudio sobre el impacto socioeconémico del
cooperativismo en la Comunitat Valenciana
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TABLA 3. DISTRIBUCION DE COOPERATIVAS ACTIVAS
POR COMARCAS (2019)

COMARCAS N° Coop % Coop
Alt Palancia 37 14
Alto Mijares 1 0,0
Baix Vinalopd 43 1,6
El Baix Maestrat 50 18
El Camp de Morvedre 48 18
El Camp del Tiria 60 2,2
El Comtat 25 0,9
El Racé d’Ademus 7 0,3
Els Ports 19 0,7
L'Alacanti 207 77
L'’Alcalaten 17 0,6
L'Alcoia 34 13
L'’Alt Maestrat 19 0,7
L'Alt Vinalopé 99 3,7
L'Horta Nord 86 3,2
L'Horta Oest 172 6,4
L'Horta Sud 74 2,7
La Canal de Navarrés 35 13
La Costera 61 2,3
La Foya de Bufol 20 0,7
La Marina Alta 59 2,2
La Marina Baixa 66 24
La Plana Alta 143 53
La Plana Baixa 14 4,2
La Plana de Utiel-Requena 89 33
La Ribera Alta 163 6,0
La Ribera Baixa 88 33
La Safor 101 3,7
La Vall d’Aiora 14 0,5
La Vall d’Albaida 95 3,5
La Vega Baixa 150 55
Los Serranos 38 14
Valencia 396 14,6
Vinalopé Mitja 74 2,7
TOTAL 2,704 100
Fuente: CIRIEC-Espafia (2019). Estudio sobre el impacto
socioeconémico del cooperativismo en la Comunitat Valenciana
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Reconocimiento internacional del modelo
cooperativo como instrumento de desarrollo
sostenible y recomendacion a los gobiernos
nacionales y regionales para implementar
politicas de fomento

Varias resoluciones y recomendaciones oficiales de organismos interna-
cionales reconocen la utilidad para el desarrollo sostenible de la econo-
mia social (cuyo mdximo exponente en la Comunitat Valenciana son, con-
viene recordar, las cooperativas) e impelen a los gobiernos nacionales
y regionales, entre ellos el Gobierno valenciano, a implementar politicas
publicas de diversa indole para su fomento.

Organizaciones Internacionales como la ONU, la OIT y la OCDE han
aprobado resoluciones y recomendaciones clave en la materia estos
tres ultimos afios:

-> Resolucién A/RES/78/175 de la Asamblea General de Naciones Uni-
das de 19 de diciembre de 2023 sobre “las cooperativas en el de-
sarrollo social”, como continuacién a su resolucién de su Asamblea
General de septiembre de 2015 (en la que se establecié la Agenda
2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible), que reconoce expli-
citamente el papel de las cooperativas dentro del sector privado

y cuenta ademds con un grupo sobre economia social (UNTFSSE).

https://docs.un.org/es/A/RES/78/175.

-> Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Uni-
das sobre “Promocién de la economia social y solidaria
para el desarrollo sostenible” (18.4.2023) (A/77/L60))Re-
solucién relativa al trabajo decente y la economia social
y solidaria, aprobada por la Organizacién Internacional del Tra-
bajo (OIT) el 16.6.2022.?

-» Recomendacién del Consejo de la OCDE sobre la “Economia Social
y Solidaria y la Innovacién Social”, aprobada el 10.6.20223

Las instituciones europeas (Parlamento Europeo, Comité Econdmico y
Social Europeo, Comité de las Regiones, Consejo de Europa, Comisién Eu-
ropea) reconocen el papel de las cooperativas e impelen a los gobiernos
a implementar medidas para su fomento.

Es destacable la Recomendacién del Consejo de la Unién Europea
(C/2023/1344), sobre el desarrollo de condiciones marco para la econo-
mia social* (2711.2023). Por su parte, la Comisién Europea, reconociendo
el papel de las cooperativas, ha aprobado estrategias especificas diri-
gidas a su fomento:

=>  El Plan de Accién Europeo de la Economia Social de la Comisidn
Europea® (9.12.2021) COM/2021/778 final, y

-> La Estrategia Industrial de la Unién Europeaq, actualizada por la
Comisién Europea el 5.5.2021, la cual contempla 14 ecosistemas /
dreas de actuacién, uno de ellos sobre “Economia social y proximidad”.
El 1411.2021 se aprobé la Plan / Itinerario de transicién (Transition
Pathway) del ecosistema “Economia social y proximidad”.

Mandato constitucional, estatutario, de
Les Corts y del Consell para el fomento del
cooperativismo

La legislaciéon espafiola y autondmica insta a los poderes publicos a fo-
mentar el cooperativismo:

1. Espafia reconoce la funcién econdmica y social de las cooperativas
en su Constitucién de 1978 e impele a los poderes publicos a fomen-
tarlas (Art.129.2)

2. El Estatut d’Autonomia de la Generalitat Valenciana reconoce

también la funcidén econdmica y social de las cooperativas e insta a
su fomento (Art. 80.4)

aphwmn =

Resolucion AG de UN. Accesible en: https://documents.un.org/doc/undoc/gen/n23/118/71/pdf/n2311871.pdf

Resolucidn de la OIT. Accesible en: https://www.ilo.org/es/resource/ilc/110/resolucion-relativa-al-trabajo-decente-y-la-economia-social-y-solidaria
Recomendacién del Consejo de la OCDE. Accesible en: https://legalinstruments.oecd.org/en/instruments/OECD-LEGAL-0472%20

Recom. Consejo UE. Accesible en: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=0J:C_202301344

EU-CE Plan de accién. Accesible en: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0778



https://documents.un.org/doc/undoc/gen/n23/118/71/pdf/n2311871.pdf
https://www.ilo.org/es/resource/ilc/110/resolucion-relativa-al-trabajo-decente-y-la-economia-social-y-solidaria
https://legalinstruments.oecd.org/en/instruments/OECD-LEGAL-0472%20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=OJ:C_202301344
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0778
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3. Haciéndose eco del mandato constitucional, la legislacién valencia-
na de cooperativas, ya desde la primera ley de 1985, obliga a la
Generalitat a fomentar el cooperativismo. En la ley actual, cuyo texto
refundido se aprobd por Decreto-ley 4/2023, se dedica un titulo
especifico (1) al fomento del cooperativismo y, en su articulo 108, se
establece que “La Generalitat asume el compromiso de realizar una
politica de fomento del cooperativismo y de las cooperativas, dentro
del mds riguroso respeto al principio de autonomia que informa estas
entidades”.

4. El articulo 109 de esta misma norma valenciana se dedica expre-
samente al plan de apoyo y fomento del cooperativismo, estable-
ciendo que “1. El Consejo Valenciano del Cooperativismo redactard
y aprobard un plan de apoyo y fomento del cooperativismo como
instrumento de planificacién bienal de las politicas y acciones de la
Generalitat y el resto de actores relacionados con el cooperativismo.
2. Este plan contard, necesariamente, con medidas de difusién, apoyo
a su creacion, consolidacién, financiacién, formacién y sensibiliza-
cién. 3. El plan incluird necesariamente una memoria econémica para
concretar los compromisos presupuestarios de la Generalitat en
estas politicas. 4. El consejo deberd presentar con cardcter semes-
tral un informe de seguimiento y ejecucion de las medidas recogidas
en el plan.”

En septiembre de 2013, Les Corts aprobaron -por unanimidad de todos
los grupos parlamentarios- reclamar al Consell la elaboracién de un
plan de fomento e impulso de las cooperativas valencianas.

El Consell, el 15 de abril de 2016, incluyé el fomento de la economia social
(cuyo principal exponente es el cooperativismo) como una de las lineas
prioritarias de actuacién contenidas en su “Documento de Bases y Ele-
mentos Orientadores para la Transformacién del Modelo Econdmico de la
Comunitat Valenciana”.

Integracion en las estrategias europeaq,
estatal y autondmica

El tercer plan de apoyo y fomento de las cooperativas Fent Cooperatives
se concibe desde la siguiente vision:

1. Las cooperativas constituyen un sector socioeconémico particu-
lar, plenamente integrado en la sociedad, el territorio y la econo-
mia que le rodea. Por tanto, el plan Fent Cooperatives contempla:

- La plena alineacién e integracién de las cooperativas en
las principales politicas publicas existentes a nivel de
las instituciones europeas, del Gobierno de Espafia y de
la Generalitat, con el propdsito de contribuir al mdximo
a los objetivos de interés general y al objeto de no ser
marginadas o excluidas de los mecanismos e instrumentos
articulados por los poderes publicos;

- El disefio e implementacién de un plan especifico de fomen-
to de las cooperativas adecuado a sus necesidades parti-
culares y a su potencial de contribucién al interés general.

2. Las cooperativas son portadoras de un modelo de desarrollo mds
equitativo y sostenible a la hora de hacer frente a los grandes
desafios actuales como el cambio climdtico, el cambio demogrd-
fico, las exclusiones sociales, la transiciéon energética y la tran-
sicién digital.

Ambas dimensiones son contempladas en el presente plan, que se alinea

con las siguientes estrategias:

= Politicas de las instituciones europeas. De modo destacado:

- Plan Europeo de Recuperaciéon “Next Generation EU”
(2021-2027)

- Nuevo Marco Financiero Plurianual — InvestEU (2021-2027)

- Nueva politica de cohesién (FEDER, FSE+, Fondos de Cohe-
sion, Fondo de Transicién Justa)

- Plan de Accidn Europeo para la Economia Social (2021-2030)

- Estrategias europeas que serdn desplegadas por la nueva
Comisién Europea en su nueva legislatura (2024-2029) y
que tomardn como referentes los Informes Draghi® y Letta’
encargados por las altas instancias comunitarias.

6 Informe Draghi (septiembre 2024) “The future of European competitiveness”

7 Informe Letta (abril 2024) “Much more than a market: speed, security, solidarity”. Este informe indica que la economia social es clave para impulsar el desa-
rrollo sostenible de los territorios y contempla profundizar en el Plan de accién europeo para la economia social.
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Politicas del Gobierno de Espafa. De modo destacado:

La Estrategia Espafola de Economia Social (2023-2027)
Los Planes integrales de impulso a la economia social para
la generacidn de un tejido econdmico inclusivo y sostenible
del Gobierno de Espaiia

El PERTE de la economia social y de los cuidados en el mar-
co de los fondos europeos

Otras estrategias sectoriales y transversales desarrolladas
por el Gobierno de Espafia que se hallan vigentes y las que
se adopten como consecuencia de su adecuacién a las nue-
vas estrategias europeas.

Politicas de la Generalitat Valenciana, que se adecuardn al nuevo
contexto europeo y estatal. Entre otras:

Estrategia de especializacidn inteligente de la Comunitat
Valenciana (S3-CV 2021-2027)

Programa de Desarrollo Rural de la Comunitat Valenciana
Instituto Valenciano de Competitividad e Innovacién (lva-
ce+i)

IVF (Instituto Valenciano de Finanzas)

Labora (Servicio Valenciano de Empleo y Formacién)

Plan Simplifica (2024-2026)

Cuatro documentos de referencia para el periodo del tercer plan de apo-
yo y fomento de las cooperativas (2025-2026) son, por un lado, los cita-
dos Informe Draghi e Informe Letta, como referentes europeos, y por otro
lado, el Informe Espafia 2050 Fundamentos y propuestas para una Estra-
tegia Nacional de Largo Plazo®, como referente para Espafia,y la Memoria
sobre la situacién socioecondmica de la Comunitat Valenciana afio 2023,
que es un documento de consenso e integrador de la sociedad valenciana
que cuenta con el acuerdo undnime de la amplia pluralidad de agentes
econdmicos y sociales, entidades e instituciones de la sociedad civil que
integran el Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana (CES CV).

Todos estos informes coinciden en destacar la necesidad de mantener
el modelo social europeo, de incrementar la productividad, la innovacién
y la formacidén con potentes aumentos en la inversién publica y también
privada. La Memoria del CES CV, de hecho, subraya “los grandes desafios
asociados a la digitalizacién de la economia y la transicién ecoldgica y
energética, que deben profundizar en la transformacién del modelo pro-
ductivo y traducirse en cambios estructurales, basados en la mejora de
la productividad y en el incremento del valor afiadido. Un modelo anclado
en el conocimiento, la innovacidn, la apertura hacia el exterior y la rein-
dustrializacién, con mayor capacidad de resiliencia ante las eventuales 'y
ciclicas crisis internacionales”.

8
9

Informe Espafia 2050 Fundamentos y propuestas para una Estrategia Nacional de Largo Plazo (mayo 2021);
Memoria de la situacién socioeconémica de la Comunitat Valenciana afio 2023 (diciembre 2023)



https://www.lamoncloa.gob.es/presidente/actividades/Documents/2021/200521-Estrategia_Espana_2050.pdf
http://www.ces.gva.es/sites/default/files/2024-09/Memoria%20Socioecon%C3%B3mica%20y%20Laboral%20CV%2C%202023.pdf
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o o
Vision

En cuanto a la visién del tercer plan bienal, el Consejo Valenciano del
Cooperativismo ha coincidido en sefialar que esencialmente es vdlida la
del primer y segundo plan, puesto que se trata de una mirada a largo
plazo:

> Conseguir una mejora en la competitividad de las cooperativas
valencianas, basada en cuatro ejes fundamentales:

el crecimiento sostenible (social, econémico y medioambiental),

el incremento del empleo de calidad (estable y productivo),

el avance en la presencia igualitaria de mujeres y jévenes en los
dmbitos empresariales de responsabilidad,

=> vy la extensién de los valores y principios propios del modelo
cooperativo al resto del tejido empresarial valenciano.

il

Estructura
Se ha acordado también mantener la estructura del segundo plan:
VISION - LINEAS ESTRATEGICAS - OBJETIVOS - MEDIDAS

Asimismo, al igual que en el segundo plan, se sigue representando el
impacto de las diferentes medidas en los ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible) y se identifican también los érganos gestores de cada una
de ellas.

En cuanto al nimero de medidas, se mantiene en cincuenta. Algunas de
las medidas del segundo plan se han mantenido, otras han sido revisadas
y actualizadas y, por Gltimo, también se han afiadido nuevas.

Sin embargo, este tercer plan pone el foco en el seguimiento. Para ello, se
ha realizado un ejercicio de profunda revisién de los indicadores con el
propdsito de que sea viable la obtencidn de datos, de modo que se pueda
evaluar de forma rdpida y continua la ejecucién del plan, algo que se con-
sidera imprescindible para garantizar su efectividad, y se han clasificado
en funcién de su tipologia.

Esto implica que cobrard mucha importancia el seguimiento semestral
que debe hacer el Consejo Valenciano del Cooperativismo, el cual, aten-
diendo a criterios de prioridad y oportunidad, habrd de seleccionar una
serie de medidas en cada periodo para desplegarlas en las actuaciones
convenientes.

Ejes estratégicos

Los siguientes ejes son los que han marcado la definicidn de los objetivos
y de las medidas en que se despliega la propuesta del plan:

= Transformacién de la economia valenciana. Fomento del cooperati-
vismo como vehiculo para una transicién ecoldgica y digital justa.

-> Desarrollo del misculo empresarial cooperativo. Mejora de
la competitividad, el tamafio y del nivel de desempefio de las
cooperativas valencianas.

-> Desarrollo de la polinizacion cooperativa de la economia
valenciana. Creacidn de las condiciones para la multiplicacién de las
cooperativas en todo el territorio y economia de la Comunitat.

-> Desarrollo de la innovacién social cooperativa:

- En sectores innovadores y de crecimiento (digital, medioam-
biente, creatividad, cuidados, asi como en los ecosistemas
priorizados por la Estrategia Industrial Europea para la
economia social -sector agroalimentario, energias renova-
bles, salud, industrias culturales y creativas, turismo y co-
mercio minorista)

- En nuevas modalidades cooperativas (comunidades ener-
géticas, cooperativas de emprendedores, cooperativas es-
colares, vivienda colaborativa (cohousing), cooperativas de
servicios publicos, etc.)

- En formas innovadoras de colaboracién publico-privada.

-> Refuerzo del compromiso social de las cooperativas y su
visualizacién en la sociedad

= Mejora de la calidad del ecosistema institucional cooperativo en
la Comunitat Valenciana

Lineas estratégicas

Para la definicidn de las lineas estratégicas del Fent Cooperatives se ha
partido de la evaluacién del segundo plan, asi como de las prioridades
sefialadas por quienes han participado en las diferentes fases durante
el proceso de elaboracién de la propuesta. Asi, se ha constatado prime-
ramente que la ejecucién del segundo plan bienal se ha resentido sobre
todo en tres capitulos, que se incorporaron para favorecer su desarrollo
futuro: (i) financiacidn, (ii) gobernanza y eficiencia de las administracio-
nes publicas y (iii) colaboracidén publico-privada.
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Como resultado de todo lo anterior, el tercer plan ha quedado estructurado en siete lineas estratégicas.

Linea 1 - Desarrollo econémico-empresarial, financiacidon, empleo y digitalizacion

->
->

Il

Mds y mejores cooperativas.

Mejora de la competitividad de la empresa cooperativa, crecimiento sostenible y dptima dimensidn, atendiendo a los planes tecnoldgicos y de innovacién
y a su internacionalizacién.

Empuje firme a la creacién de “cooperativas emergentes”, por razén de su novedosa actividad o por las necesidades socioecondmicas que demanden
los tiempos presentes y futuros.

Habilitacién de fuentes de financiacién adecuadas a las cooperativas y potenciacion de su gestidn financiera.
Apoyo a la generacién de autoempleo cooperativo y empleo de calidad.
Apoyo decidido a la digitalizacién y al Cooperativismo 4.0.

Linea 2= Desarrollo societario

->

Implantacién y desarrollo de instrumentos que permitan articular la participacién democrdtica de las personas socias y la eficiencia en la gestidn
empresarial.

Linea 3-> Desarrollo medioambiental y territorial

->

Impulso de proyectos con la participacién de las cooperativas en el desarrollo local y en el desarrollo del medio rural, particularmente de cardcter
medioambiental, alineados con la RSE y los ODS.
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Linea 4= Colaboracion publico-privada

->  Extensidn de la colaboracidn publico-privada entre las cooperativas y las administraciones locales y la Generalitat Valenciana, ya sea directamente
o a través de su sector publico instrumental, en distintos dmbitos de actividad de las cooperativas (viviendas, comunidades energéticas, prestacion
de servicios sociales, contratacién del sector publico, emprendimiento...)

nea 5-» Comunicacion, formacion e investigacion

Lil
=> Impulso a la difusién del modelo cooperativo en dmbitos sociales especificos (juventud, medio rural, otros) y a la sociedad en general.

=»  Especializacién del personal directivo de las cooperativas con una adecuada formacién, homologada, en un modelo de gestién cooperativa.
=>  Integracién de la formacién cooperativa en todos los niveles del sistema educativo.

- Impulso y coordinacidn de la investigacidn cooperativa y la transferencia de conocimientos.

-> Mejora del acceso a la informacién institucional y a repositorios sobre cooperativas de la Generalitat Valenciana.

Linea 6= Estructura representativa y participacion institucional

->  Promocidn y soporte a las entidades representativas de las cooperativas y decidido impulso a su participaciéon en los foros socioeconémicos,
especialmente en el didlogo social.

Linea 7-> Gobernanza de la Administracion publica del cooperativismo

-> Mejora en la prestacion del servicio publico de atencién y fomento de las cooperativas por parte de la administracién de la Generalitat Valenciana.
=>  Dinamizacidn del Consejo Valenciano del Cooperativismo.
->  Operatividad y eficiencia del Registro de Cooperativas.




N

cincuenta medidas
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Linea 1 = Desarrollo economico-empresarial, financiacion, empleo y digitalizacion

1-A=> INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-EMPRESARIAL

11,

Fomento de las
cooperativas como
instrumento idéneo
para la recuperacion
y transformacion
econdmica

o1

Fomento de la transformacién en cooperativas de empresas mercantiles en crisis, procesos concursales
o con problemas de relevo generacional.

1.2.

Mejora de la
competitividad de la
empresa cooperativa:
reconversion
productiva, innovacién,
internacionalizacién,
digitalizacién y
transformacion
medioambiental

@

Elaboracién y ejecucién de planes estratégicos de desarrollo empresarial orientados a promover de
manera viable la innovacidn tecnoldgicay social en cooperativas existentes y de nueva creacién, primando
la exploracion de nuevos mercados (especialmente en sectores emergentes), la internacionalizacién, la
adaptacién a la transicion ecoldgica y la transformacién digital (TIC, Big data, inteligencia artificial,
blockchain, industria 4.0).

o2)

Impulso de formatos cooperativos innovadores como las cooperativas de emprendimiento, las
cooperativas de iniciativa social, las cooperativas polivalentes y otras figuras cooperativas emergentes.

04

Desarrollo del capital humano de las cooperativas: formacién de las personas socias y trabajadoras en
los dmbitos societario, empresarial y profesional; y contratacién de personal técnico cualificado.

1.3.

Crecimiento empresarial
cooperativo orientado
a las personas,

la eficiencia y la
sostenibilidad

o2)

Promocién del aumento de la dimensién empresarial de las cooperativas (volumen de negocio, nimero
de personas socias y puestos de trabajo) por cualquiera de las vias posibles: crecimiento interno,
crecimiento externo (fusiones/integraciones), y alianzas estratégicas (intercooperacién de cooperativas
diferente tamafio y sector de actividad, considerando las singularidades existentes entre ellas).

1-B=> INICIATIVAS DE

FINANCIACION

1.4. Fortalecimiento de la

capacidad financiera de
las cooperativas

@

Fomento de la capacidad y autonomia financiera de las cooperativas.

1.5.

Promocién del
cooperativismo de
crédito valenciano

o7)

Suscripcién de un convenio con las cooperativas de crédito para la prestacién de servicios financieros
de la Generalitat y el sector publico valenciano.

1.6.

Creacién de un
instrumento financiero
general para el
cooperativismo
valenciano

@

Constitucién de un fondo de financiacién especifico en el IVF, en coordinacién con su unidad de desarro-
llo de proyectos, para dotar de una linea de crédito que canalice recursos de diversas fuentes (Genera-
litat, Estado, Unién Europea, ahorro de la sociedad civil valenciana, movimiento cooperativo).

ver detalle medidas
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1-C=> INICIATIVAS DE EMPLEO

1.7. Creacién de empleo
de calidad: estimulo
al emprendimiento
cooperativo

07

Revisién y ampliacién de los incentivos al autoempleo cooperativo y de los incentivos regulados en el
programa de ayudas para la incorporacién de personas desempleadas como socias trabajadoras en
cooperativas.

o

Estimulo de la presencia del cooperativismo en el ecosistema de emprendimiento e innovacién de la
Comunitat e incorporacién de personal especializado en cooperativas en los servicios publicos de
asesoramiento a personas emprendedoras.

Fomento de programas de autoempleo cooperativo en las politicas dirigidas a colectivos especificos
(mujeres y jovenes).

1-D=> INICIATIVAS DE

DIGITALIZACION (COOPERATIVISMO 4.0)

1.8. Impulso de la
transformacion digital de
las cooperativas

o

Desarrollo de instrumentos de financiacién para la transformacién digital de las cooperativas.

)

Formacién en competencias digitales de miembros y lideres de las cooperativas para impulsar su
modernizacién y competitividad en el mercado digital.

Linea 2 = Desarrol

lo societario

2. Desarrollo de
instrumentos que
permitan articular
la participaciény la
eficiencia empresarial

Fomento de buenas prdcticas en materia de organizacién interna y participacidén cooperativa entre
socios y socias, personal directivo, miembros de consejos rectores y personas aspirantes a adquirir la
condicién de socias mediante programas de formacién en gobernanza cooperativa.

Promocién del acceso de jévenes y mujeres a los puestos de direccion de las cooperativas y como
personal técnico cualificado.

Fomento de la incorporacién de mujeres y jovenes a los consejos rectores de las cooperativas.

2.2. Refuerzo de los valores
cooperativos y del
prestigio social de las
cooperativas a través
de la promocién de la
RSE y la visibilidad de su
contribucién a los ODS

Apoyo a la elaboraciéon de memorias de sostenibilidad y responsabilidad social en las cooperativas
como instrumento de gestidén que incrementa la competitividad y fomenta el desarrollo sostenible y la
cohesidn social.

®
5)
["<)
o
e/

Estimulo de la incorporacién de las cooperativas al Registro de Entidades Valencianas Socialmente
Responsables de la Conselleria de Hacienda, Economia y Administracién Publica (SIR).

ver detalle medidas
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Linea 3 = Desarrollo medioambiental y territorial

Fomento de las
cooperativas como
instrumento idéneo
para el desarrollo local
y para la lucha contra
la desertizacidn social
y empresarial del medio
rural

Impulso de la participacién y colaboracién de las entidades de la administracién local en proyectos de
impacto territorial en los que intervengan o participen cooperativas.

Incentivacién de la presencia activa de las cooperativas en los érganos, plataformas, planes y acciones
generadas en su entorno local.

Promocién del cooperativismo en las acciones, estrategias y proyectos de actuacidn para los municipios
en riesgo de despoblamiento.

Impulso de la
transicion ecoldgica

y la transformacién
medioambiental en las
cooperativas

Desarrollo de nuevos modelos de negocio cooperativos basados en los principios de la economia circular.

Apoyo a la transicién ecoldgica, la eficiencia energética, la neutralidad en carbono y la adaptacién al
cambio climdtico de las cooperativas.

Fomento de la produccién cooperativa como producto de proximidad (km O) en la cadena de valor.

00006060

Promocidn del rol de las cooperativas como mecanismo de educaciéon ambiental.

Linea 4 = Colaboracion publico-privada

4. Avance hacia un papel

preferente de las
cooperativas en la
prestacién de servicios
publicos, comunitarios y
de interés general

1%

Desarrollo de campafias de divulgaciéon y formacién que impulsen la colaboracién publico-privada
entre las cooperativas y las administraciones local y autondmica, con el objeto de dar a conocer los
instrumentos juridicos disponibles para ello, de sensibilizar sobre la idoneidad de la férmula cooperativa
para llevar a cabo estas iniciativas, y de proporcionar apoyo técnico al personal funcionario implicado
a fin de aportar seguridad juridica a las operaciones.

Fomento de la participacién de las administraciones publicas en proyectos econdémicos de interés
local desarrollados por cooperativas de servicios publicos, de emprendimiento o de comunidades
energéticas, y modificacién de la regulacién que impide a la Generalitat participar en el capital social
de las cooperativas.

Generalizacidén de las instrucciones para implementar criterios de solvencia técnica social y fomento de
las licitaciones mediante el procedimiento de asociacién para la innovacién.

Estimulo de la calificacién de las cooperativas de iniciativa social y de las no lucrativas, asi como de su
declaracién de utilidad publica para favorecer la prestacion por parte de las mismas en servicios de
interés econémico general.

0006 0

Impulso de acciones que reconozcan la idoneidad de la férmula cooperativa para la constitucion de
comunidades energéticas y favorezcan la transformacion en cooperativa bajo otras formas juridicas.

ver detalle medidas
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Desarrollo de proyectos cooperativos con una visién innovadora sobre solares y edificios publicos en
desuso mediante la instrumentalizacidn de técnicas de contenido patrimonial (concesiones demaniales,
derechos de superficie, cesidén de uso, promocién delegada, arrendamiento operativo y otras figuras).

4.2. Movilizacién de suelo
y patrimonio publicoy
puesta a disposicién
de cooperativas
para promover un
urbanismo sostenible
y un desarrollo
socioecondémico
equilibrado

Inclusién de cldusulas de contenido social en las distintas fases de adjudicaciéon de un negocio
patrimonial (solvencia y valoracién de ofertas).

O O

Linea 5 = Comunicacidon, formacion e investigacion

O\
=)
-

Elaboracién de materiales divulgativos y de informes que sirvan, por un lado, como herramientas de
comunicacion, visualizacién, formacién y construccidon del discurso cooperativo moderno y, por otro,
para apoyar con datos objetivos el disefio y evaluacidon de politicas publicas en materia de cooperativas,
asi como la evolucién de sus magnitudes.

5.. Sensibilizaciéon en
materia cooperativa
en la sociedad
valenciana e impulso
de la investigacién y
la transferencia de
conocimientos sobre
cooperativismo

Apoyo a proyectos de investigacidén conjuntos entre organizaciones cooperativas, universidades y sus
centros adscritos, entidades publicas y cooperativas valencianas.

Recopilacién, sistematizaciéon y publicaciéon de datos estadisticos y censales de las cooperativas
conforme a lo previsto en la legislacién cooperativa.

Divulgacidn del cooperativismo y buenas prdcticas entre los medios de comunicacidn y redes sociales.

5.2. Promocidn de
la visibilidad y . . . . .
econocimiento del Desarrollo de una estrategia de marca cooperativa que permita mejorar la notoriedad y el
r Imi posicionamiento del cooperativismo valenciano.
cooperativismo
valenciano Inclusién del cooperativismo valenciano en la nueva Ley de Sefias de Identidad de la Comunitat
Valenciana.
- L. Formulacién y coordinacidn, por parte del Consejo Valenciano del Cooperativismo, de un médulo de
5.3. Disefo y valoracion de

formacion en gestién integral y cultura organizacional de cooperativas dirigido a las personas socias y
al personal técnico y directivo de las cooperativas, y también a quienes desempefien tareas relacionadas
con el cooperativismo en las administraciones publicas de la Comunitat Valenciana.

un médulo de formacidén
en cooperativismo

000006006 6

ver detalle medidas
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5.4. Introduccioén de la
formacién cooperativa
en todos los niveles de
ensefianza del sistema
de educacién

Desarrollo de programas en colaboracién con la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y
Empleo para el impulso de las cooperativas escolares, como herramienta pedagdgica en los niveles de
educacién infantil, primaria y secundaria, orientada a la generacién de una cultura cooperativa entre el
alumnado y a la promocién de un empleo sostenible y de calidad para el futuro.

=)

Mejora de los instrumentos de insercidn laboral en cooperativas, mediante la inclusién del cooperativismo
en los programas de formacién profesional para el empleo, el desarrollo de la formacién dual del
alumnado de las cooperativas de ensefianza que imparten ciclos de formacién profesional reglada, y
la introduccidn de formacién cooperativa en los posgrados universitarios orientados a la creacién o
gestion de empresas.

Linea 6 = Estructura representativa y participacion institucional

6.1. Consolidacién del
asociacionismo
cooperativo

Impulso de acciones que refuercen la integracién de las cooperativas y sus entidades asociativas en la
estructura de representacién regulada en la legislacién autonémica sobre cooperativismo.

Consolidacién del liderazgo de las cooperativas en la coordinacién de actuaciones conjuntas con el
resto de entidades de economia social de la Comunitat Valenciana en dmbitos de interés comun.

6.2. Establecimiento de un
didlogo permanente
y estructurado entre
Concoval y la Generalitat

Incorporacién de las entidades representativas de las cooperativas valencianas en las plataformas y
érganos consultivos de la Generalitat con competencias en materias de interés socioecondmico (didlogo
social).

© 6060

Articulacién de una Mesa de trabajo sobre cooperativismo en Les Corts, cuya actuacion se despliegue
en colaboracién con la Confederacié de Cooperatives de la Comunitat Valenciana, orientado a eliminar
las barreras legales que limitan o entorpecen el desarrollo cooperativo.

ver detalle medidas
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Linea 7 = Gobernanza de la Administracion publica del cooperativismo

de Cooperativas a la
satisfaccién de las

Reestructuracién y mejora del Registro de Cooperativas, con una nueva reglamentacién que impulse un
funcionamiento dgil del mismo y una dotacidn suficiente de medios técnicos y humanos para asegurar

71. Cumplimiento eficaz L. . . . L.
de qus funciones que Elaboracién de un nuevo plan estratégico del Consejo Valenciano del Cooperativismo (CVC) que
lale encomiendgcl favorezca el desarrollo de las funciones que tiene atribuidas por ley en las dreas de participacion
Con!e'o Valenciano del en las politicas del Consell, fomento y promocién del cooperativismo, intervencién legal, y resolucién
jo vai extrajudicial de conflictos.
Cooperativismo
G Adecuacién de los programas de ayudas a la realidad de las cooperativas, mejora de la eficiencia
P del 4 administrativa en su gestién,y remocidn de los obstdculos burocrdticos para el acceso a las subvenciones.
.2. Mejora de la gestidn
y el impacto de los @ Refuerzo de la coordinacién interdepartamental de la Generalitat Valenciana en materia de
programas publicos de cooperativismo.
apoyo al cooperativismo B K A B . K
@ Impulso de la presencia de las cooperativas valencianas en los planes, estrategias y politicas nacionales
y europeas.
7.3. Orientacidn del Registro

necesidades de sus
persondas usuarias

su transformacién digital.

ver detalle medidas
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En la infografia de la
derecha se muestra el
impacto conjunto estimado
del plan Fent Cooperatives
en los objetivos de
desarrollo sostenible.

Ademds, en el siguiente
apartado del plan, en el
que se incluye una ficha
de cada medida, se han
identificado los ODS a los
que mds contribuye cada
una de ellas.

Los ODS con mayor
impacto son los siguientes:

32 29

29 20

Infografia elaborada a partir del nimero
de medidas que contribuyenencada ODS
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Las medidas incluidas en la Linea
Estratégica 1 de este plan Fent
Cooperatives (Desarrollo econdémico-
empresarial, financiacién, empleo

y digitalizacidn) son las que mds

se prevé que contribuyan a la
consecucion de los ODS, con un
total de 50 impactos (26% del total),
lo cual es consecuente con el hecho
de que esta linea es la que contiene
un mayor nimero de medidas. En
cambio, las de menor contribucién
prevista son las Lineas Estratégicas
6 (Estructura representativay
participacién institucional) y 7
(Gobernanza de la Administracién
publica del cooperativismo).

Linea estratégica 4
Colaboracién publico-privada

17 2

Impacto de las lineas estratégicas en los ODS

Linea estratégica 1

Desarrollo econémico-empresarial,

financiacén y empleo

14
13
12
8
10 9
Linea estratégica 5
Comunicacién, formacién
e investigacién
17 ! 2
16
. ég
14 ﬁ\“
1]
1
13 --—@
=
12
8
10 9

Linea estratégica 2
Desarrollo societario

17 2
16 3
15
LR 3
8
14 )
]
L
13 ]
I 4
12
8
10 9
Linea estratégica 6
Estructura representativa
y participacién institucional
17 ! 2
16 3
15
14
13 E.
12
8
10 9

Linea estratégica 3
Desarrollo medioambiental

y territorial

17 ! 2

16 3
15
-
14 z’.l )
W
13 s o
12
8

10 9

Linea estratégica 7
Gobernanza de la Administraciéon
publica del cooperativismo




- \

Ejecucion y segmmlento:

| |hd|cadores y centros

gestores de cada medida

selector medidas

N

0000000006000 0006000606606
06060060606060066006000000006060006

%
A

ir a lineas estrat.



31

FENT COOPERATIVES

En este capitulo se desarrollan, una a una, las cincuenta medidas del plan Fent Cooperatives, con detalle de los indicadores
para su seguimiento, asi como de los centros gestores que intervienen en calidad de responsables, financiadores o colabo-
radores. También se sefialan los ODS en los que tiene un mayor impacto cada una de las cincuenta medidas.

LEYENDA

Medidas | Centros Gestores | Indicadores de Seguimiento

@ V w Dicotémicos

Responsable

d (7)) De variables numéricas

Financiador o
@ @ Cualitativos

Colaborador Econdmicos

OoDS

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO Y CRECIMIENTO INNOVACION E
A |!!| - ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
‘I REDUCCIGN DE LAS 1 CIUDADES Y 12 PRODUCCION 1 ACCIGN 1 VIDA 'I VIDA 1 PAZ, JUSTICIA ‘I ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES COMUNIDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA SUBMARINA DE ECOSISTEMAS E INSTITUCIONES LOGRAR
o SOSTENIBLES RESPONSABLES 0

TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS

s LElolels|e] x| &
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FOMENTO DE LA TRANS-
FORMACION EN COOPE-
RATIVAS DE EMPRESAS
MERCANTILES EN CRISIS,
PROCESOS CONCURSALES
O CON PROBLEMAS DE
RELEVO GENERACIONAL.

Impacto en
los ODS

Linea
1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-A -> INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-
EMPRESARIAL

Objetivo

11. = Fomento de las cooperativas como instrumento
idéneo para la recuperacién y transformacion
econdmica

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

u E E m Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) V

Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién V

Concoval (Fevecta) V

Indicadores de
seguimiento

Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.

083

N° de cooperativas creadas beneficiarias del programa de ayudas y n° de nuevos socios cooperativistas.

Nivel de crédito presupuestario asignado al programa de ayudas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Linea

ELABORACION Y EJECUCION DE PLANES ES-
TRATEGICOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL
ORIENTADOS A PROMOVER DE MANERA VIABLE
A LA INNOVACION TECNOLOGICA Y SOCIAL

EN COOPERATIVAS EXISTENTES Y DE NUEVA
CREACION, PRIMANDO LA EXPLORACION DE
NUEVOS MERCADOS (ESPECIALMENTE EN
SECTORES EMERGENTES); LA INTERNACIONA-
LIZACION, LA ADAPTACION A LA TRANSICION
ECOLOGICA Y LA TRANSFORMACION DIGITAL
(TIC, BIG DATA, INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
BLOCKCHAIN, INDUSTRIA 4.0).

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-A - INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-
EMPRESARIAL

Objetivo

1.2. = Mejora de la competitividad de la empresa
cooperativa: reconversién productiva, innovacién,
internacionalizacién, digitalizacién y transformacién
medioambiental

Impacto en Centros gestores

los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

m E m Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca V V

Direccién General de Financiacién V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento
@ N° de cooperativas beneficiarias del programa de asistencias técnicas para elaborar planes estratégicos.
e Importe de las ayudas concedidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

IMPULSO DE FORMATOS COOPE-
RATIVOS INNOVADORES COMO
LAS COOPERATIVAS DE EMPREN-
DIMIENTO, LAS COOPERATIVAS
DE INICIATIVA SOCIAL, LAS
COOPERATIVAS POLIVALENTES Y
OTRAS FIGURAS COOPERATIVAS
EMERGENTES.

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-A -> INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-
EMPRESARIAL

Objetivo

1.2. = Mejora de la competitividad de la empresa
cooperativa: reconversién productiva, innovacién,
internacionalizacidn, digitalizacién y transformacién
medioambiental

Impacto en Centros gestores

los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

E E m m IVACE - Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial V

AVI- Agencia Valenciana de la Innovacién V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de fomento para el fin indicado.
@ N° de cooperativas de emprendimiento, de iniciativa social y polivalentes beneficiarias del programa.
@ N° de socios cooperativistas beneficiarios del programa.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

Linea

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

DESARROLLO DEL CAPITAL
HUMANO DE LAS COOPERATIVAS:
FORMACION DE LAS PERSONAS

SOCIAS Y TRABAJADORAS EN LOS
AMBITOS SOCIETARIO, EMPRESA-
RIAL Y PROFESIONAL, Y CONTRA-
TACION DE PERSONAL TECNICO
CUALIFICADO.

1-A - INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-
EMPRESARIAL

Objetivo

1.2. = Mejora de la competitividad de la empresa
cooperativa: reconversién productiva, innovacién,
internacionalizacién, digitalizacién y transformacién
medioambiental

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

u E E m Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién V V

Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca V V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento
0@ Elaboracién de material diddctico actualizado sobre el funcionamiento bdsico de las cooperativas.

123
123

Acciones formativas para cooperativas financiadas con ayudas para formacién, fomento y difusién de la economia social.

Acciones formativas y personas participantes desarrollados por organizaciones cooperativas sobre los conceptos descritos.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Linea

PROMOCION DEL AUMENTO DE LA DI-
MENSION EMPRESARIAL DE LAS COO-
PERATIVAS (VOLUMEN DE NEGOCIO,
NUMERO DE PERSONAS SOCIAS Y
PUESTOS DE TRABAJO) POR CUAL-
QUIERA DE LAS ViAS POSIBLES: CRE-
CIMIENTO INTERNO, CRECIMIENTO
EXTERNO (FUSIONES/INTEGRACIONES),
Y ALIANZAS ESTRATEGICAS (INTERCOO-
PERACION DE COOPERATIVAS DIFEREN-
TE TAMANO Y SECTOR DE ACTIVIDAD,
CONSIDERANDO LAS SINGULARIDADES
EXISTENTES ENTRE ELLAS.)

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-A -> INICIATIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO-
EMPRESARIAL

Objetivo

1.3. = Crecimiento empresarial cooperativo orientado a las
personas, la eficiencia y la sostenibilidad

Impacto en Centros gestores

los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

ﬂ E m Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca V V
Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.
@ N° de cooperativas beneficiarias de los programas de ayudas sobre los conceptos descritos.
a Importe de las ayudas concedidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas




FENT COOPERATIVES

FOMENTO DE LA CAPACIDAD Linea

Y AUTONOMIA FINANCIERA 1 - Desarrollo econémico-empresarial,
DE LAS COOPERATIVAS. financiacién, empleo y digitalizacién

1-B = INICIATIVAS DE FINANCIACION
Objetivo

1.4. = Fortalecimiento de la capacidad financiera de las
cooperativas

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V
E E m m Direccién General de Financiacién V V

Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) V V

Concoval (Asociacién Valenciana de Cooperativas de Crédito) V

Indicadores de
seguimiento

w Elaboracién de una guia de instrumentos financieros para las cooperativas.

@ N° acciones formativas para cooperativas financiadas por las ayudas para la formacién, fomento y difusiéon de la
economia social.
(*) Modificacién de la orden de ayudas especificando que exista una ayuda para el concepto descrito.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

2 J16 17

SUSCRIPCION DE UN CONVENIO Linea

CON LAS COOPERATIVAS DE
CREDITO PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS DE
LA GENERALITAT Y EL SECTOR

PUBLICO VALENCIANO.

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-B -> INICIATIVAS DE FINANCIACION

Objetivo

1.5. = Promocién del cooperativismo de crédito valenciano

Centros gestores
Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) V V
Concoval (Asociacién Valenciana de Cooperativas de Crédito) V
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Direccién General de Financiacién V

Indicadores de

seguimiento

00
123
€

Existencia del convenio.
N° de cooperativas de crédito acogidas al convenio.

Importe de las operaciones gestionadas por las cooperativas de crédito acogidas a dicho convenio.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



39

FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

8 J16 17

CONSTITUCION DE UN FONDO DE
FINANCIACION ESPECIFICO EN
EL IVF, EN COORDINACION CON
SU UNIDAD DE DESARROLLO DE
PROYECTOS, PARA DOTAR DE UNA
LINEA DE CREDITO QUE CANALICE
RECURSOS DE DIVERSAS
FUENTES (GENERALITAT, ESTADO,
UNION EUROPEA, AHORRO DE LA
SOCIEDAD CIVIL VALENCIANA,
MOVIMIENTO COOPERATIVO).

Indicadores de

seguimiento

Linea
1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-B —> INICIATIVAS DE FINANCIACION

Objetivo

1.6. = Creacidén de un instrumento financiero general para el
cooperativismo valenciano

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Direccién General de Financiacién V V

Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) V

Direccién General de Fondos Europeos y Sector Publico V

Concoval V

0 0)
(123
€

Existencia del instrumento financiero.
Ne° de proyectos financiados.

Importe de los proyectos financiados.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

REVISION Y AMPLIACION DE LOS Linea

INCENTIVOS AL AUTOEMPLEO COO-
PERATIVO Y DE LOS INCENTIVOS
REGULADOS EN EL PROGRAMA DE
AYUDAS PARA LA INCORPORACION
DE PERSONAS DESEMPLEADAS
COMO SOCIAS TRABAJADORAS EN
COOPERATIVAS.

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-C = INICIATIVAS DE EMPLEO

Objetivo

1.7. = Creacién de empleo de calidad: estimulo al
emprendimiento cooperativo

Impacto en Centros gestores
los ODS o . . .
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

E E m m Labora- Servicio Valenciano de Empleo y Formacién V V
Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.
@ N° de personas socias beneficiarias del programa de ayudas incorporadas a cooperativas.
e Importe de las ayudas concedidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas




FENT COOPERATIVES

Linea

ESTIMULO DE LA PRESENCIA DEL
COOPERATIVISMO EN EL ECOSISTEMA
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
DE LA COMUNITAT E INCORPORACION
DE PERSONAL ESPECIALIZADO EN
COOPERATIVAS EN LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE ASESORAMIENTO A
PERSONAS EMPRENDEDORAS.

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-C = INICIATIVAS DE EMPLEO
Objetivo

1.7. = Creacién de empleo de calidad: estimulo al
emprendimiento cooperativo

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

E E m Concoval V

Diputaciones y Ayuntamientos V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de programas de fomento para el fin indicado.
@ N° de personas empleadas con dedicacién en los programas.
@ N° de proyectos asesorados y de cooperativas creadas debido al programa.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

FOMENTO DE PROGRAMAS DE Linea

AUTOEMPLEO COOPERATIVO
EN LAS POLITICAS DIRIGIDAS
A COLECTIVOS ESPECIFICOS
(MUJERES Y JOVENES).

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-C = INICIATIVAS DE EMPLEO

Objetivo

1.7. = Creacién de empleo de calidad: estimulo al
emprendimiento cooperativo

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

n E E m Direccién General de Formacién Profesional V

Labora- Servicio Valenciano de Empleo y Formacidn V
Secretaria Autondémica de Igualdad y Diversidad V

IVAJ- Instituto Valenciano de la Juventud V

Indicadores de

seguimiento

00
123
123

Existencia de un programa de fomento para el fin indicado.
N° de mujeres y jévenes beneficiarias del programa incorporados como socios de las cooperativas.

N° de cooperativas beneficiarias del programa indicado.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

DESARROLLO DE INS’TRUMEN- Linea

TOS DE FINANCIACION PARA LA 1 - Desarrollo econémico-empresarial,
TRANSFORMACION DIGITAL DE financiacién, empleo y digitalizacién
LAS COOPERATIVAS.

1-D -> INICIATIVAS DE DIGITALIZACION
(COOPERATIVISMO 4.0)

Objetivo

1.8. = Impulso de la transformacién digital de las
cooperativas

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

“ E m Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.
@ N° de cooperativas beneficiarias del programa de ayudas.
e Importe de las ayudas concedidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Linea

FORMACION EN COMPE-
TENCIAS DIGITALES DE
MIEMBROS Y LiDERES DE
LAS COOPERATIVAS PARA
IMPULSAR SU MODERNI-
ZACION Y COMPETITIVIDAD
EN EL MERCADO DIGITAL.

1 - Desarrollo econémico-empresarial,
financiacién, empleo y digitalizacién

1-D -> INICIATIVAS DE DIGITALIZACION
(COOPERATIVISMO 4.0)

Objetivo

1.8. = Impulso de la transformacién digital de las
cooperativas

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

ﬂ E m m Labora- Servicio Valenciano de Empleo y Formacién Fy V

Secretaria Autonédmica de Educacién V

. Concoval
Indicadores de V
seguimiento

w Elaboracién de material diddctico actualizado sobre competencias digitales.

N° de acciones formativas para cooperativas financiadas por las ayudas para la formacién, fomento y difusién de la
economia social.

@ N° de acciones formativas y personas participantes desarrollados por organizaciones cooperativas sobre los
conceptos descritos.

(*) Modificacion de la orden de ayudas especificando que exista una ayuda para el concepto descrito.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas




FENT COOPERATIVES

Linea

FOMENTO DE BUENAS PRACTICAS EN
MATERIA DE ORGANIZACION INTERNA
Y PARTICIPACION COOPERATIVA
ENTRE SOCIOS Y SOCIAS, PERSONAL
DIRECTIVO, MIEMBROS DE CONSEJOS
RECTORES Y PERSONAS ASPIRANTES
A ADQUIRIR LA CONDICION DE SOCIAS
MEDIANTE PROGRAMAS DE FORMA-
CION EN GOBERNANZA COOPERATIVA.

2 - Desarrollo societario

Objetivo

2. => Desarrollo de instrumentos que permitan articular la
participacidn y la eficiencia empresarial

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

3 ¢ g5 J8 | concoval [

Indicadores de
seguimiento

w m Elaboracién de material diddctico actualizado sobre gobernanza cooperativa.

@ Ne de acciones formativas para cooperativas financiadas por las ayudas para la formacién, fomento y difusién de la economia social.

(*) Modificacion de la orden de ayudas especificando que exista una ayuda para el concepto descrito.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

PROMOCION DEL ACCESO Linea

DE JOVENES Y MUJERES A
LOS PUESTOS DE DIREC-
CION DE LAS COOPERA-
TIVAS Y COMO PERSONAL
TECNICO CUALIFICADO.

2 - Desarrollo societario

Objetivo

2. -> Desarrollo de instrumentos que permitan articular
la participacidn y la eficiencia empresarial

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca V V
Labora- Servicio Valenciano de Empleo y Formacién V

IVAJ- Instituto Valenciano de la Juventud V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

0 0)
(123

Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.

N° de mujeres y jévenes beneficiarios del programa de ayuda.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

FOMENTO DE LA INCORPORA-
CION DE MUJERES Y JOVENES
A LOS CONSEJOS RECTORES

DE LAS COOPERATIVAS.

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Linea
2 - Desarrollo societario

Objetivo

2. -> Desarrollo de instrumentos que permitan articular
la participacidn y la eficiencia empresarial

Centros gestores

Impacto en . . ,
Conselleria de Agricultura, Ganaderia y Pesca V V

los ODS

Labora- Servicio Valenciano de Empleo y Formacién

ﬂ m m IVAJ- Instituto Valenciano de la Juventud V

Concoval p

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de difusién para el fin indicado.
@ N° de acciones de difusién ejecutadas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

APOYO A LA ELABORACION DE
MEMORIAS DE SOSTENIBILIDAD Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS
COOPERATIVAS COMO INSTRUMEN-
TO DE GESTION QUE INCREMENTA
LA COMPETITIVIDAD Y FOMENTA

EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
COHESION SOCIAL.

Linea

2 - Desarrollo societario

Objetivo

2.2. -» Refuerzo de los valores cooperativos y del prestigio
social de las cooperativas a través de la promocién
de la RSE y la visibilidad de su contribucién a los ODS

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Direccién General de Economia F’ V
Concoval p

Indicadores de

seguimiento

0 0)
(123

Existencia de un programa de asesoramiento y ayuda para el fin indicado.

N° de cooperativas beneficiarias del programa con el objetivo descrito.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

3 I8 Jo Jiofir

Indicadores
seguimiento

ESTIMULO DE LA INCORPORA-
CION DE LAS COOPERATIVAS AL
REGISTRO DE ENTIDADES VALEN-
CIANAS SOCIALMENTE RESPON-
SABLES DE LA CONSELLERIA DE
HACIENDA, ECONOMIA Y ADMINIS-
TRACION PUBLICA (SIR).

Linea
2 - Desarrollo societario

Objetivo

2.2. =» Refuerzo de los valores cooperativos y del prestigio
social de las cooperativas a través de la promocidn
de la RSE y la visibilidad de su contribucién a los ODS

Centros gestores

Direccién General de Economia V V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Concoval V

de

00 GO
123

Publicacién de material divulgativo sobre el SIR dirigido a las cooperativas valencianas.

N° de cooperativas registradas en el SIR (a efectos de lo previsto en la Ley 18/2018, de la Generalitat, para el Fomento de la

Responsabilidad Social).

ver detalle lineas estratégicas

selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

IMPULSO DE LA PARTICIPACION Y
COLABORACION DE LAS ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION LOCAL EN
PROYECTOS DE IMPACTO TERRITO-

RIAL EN LOS QUE INTERVENGAN O
PARTICIPEN COOPERATIVAS.

Impacto en
los ODS

13414 Jis 47|

Indicadores de

Linea
3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo
3.1. = Fomento de las cooperativas como instrumento

idéneo para el desarrollo local y para la lucha contra
la desertizacidn social y empresarial del medio rural

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
Direccién General de Desarrollo Rural V V

Diputaciones y Ayuntamientos V

Concoval V

seguimiento
@ N° de ayuntamientos que tienen planes de promocidn del cooperativismo y n° de proyectos de colaboracién desarrollados.
@ Acciones de difusién de guia de buenas prdcticas con entidades locales.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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LOCAL.

Impacto en
los ODS

8 J10 Ji1 7|

Indicadores de
seguimiento

INCENTIVACION DE LA PRE-
SENCIA ACTIVA DE LAS
COOPERATIVAS EN LOS
ORGANOS, PLATAFORMAS,
PLANES Y ACCIONES GENE-
RADAS EN SU ENTORNO

FENT COOPERATIVES

Linea
3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.1. = Fomento de las cooperativas como instrumento
idéneo para el desarrollo local y para la lucha contra
la desertizacidn social y empresarial del medio rural

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
Direccién General de Desarrollo Rural V V

Diputaciones y Ayuntamientos V

Concoval V

w @ Elaboracién de un directorio de planes y estructuras de fomento del cooperativismo en el territorio valenciano.

ver detalle lineas estratégicas

selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

PROMOCION DEL COOPERA- Linea

TIVISMO EN LAS ACCIONES,

ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DE
ACTUACION PARA LOS MUNICI-
PIOS EN RIESGO DE DESPOBLA-
MIENTO.

3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.1. = Fomento de las cooperativas como instrumento
idéneo para el desarrollo local y para la lucha contra
la desertizacidn social y empresarial del medio rural

Centros gestores

Direccién General de Administracién Local V V

“ E m m Federacidn Valenciana de Municipios y Provincias (FVMP) V

Diputaciones V

Direccién General de Desarrollo Rural V

Concoval V

Indicadores de Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

seguimiento

0o
123
cCc)

Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.
Acciones de difusion del modelo cooperativo en municipios con riesgo de despoblamiento.

N° de cooperativas beneficiarias del programa indicado.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

DESARROLLO DE NUEVOS Linea

MODELOS DE NEGOCIO COO-

PERATIVOS BASADOS EN LOS
PRINCIPIOS DE LA ECONOMIA
CIRCULAR.

3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.2. = Impulso de la transicidn ecoldgica y la transformacién
medioambiental en las cooperativas

Centros gestores

Direccién General de Economia, Subdireccién General de Residuos y Economia Circular V V

m m m m Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Direccién General de Financiacién V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

00
123

Existencia de un programa de fomento para el fin indicado.

N° de cooperativas beneficiarias del programa indicado.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

7 Ji1 Ji3)

APOYO A LA TRANSICION ECO- Linea

LOGICA, LA EFICIENCIA ENER-
GETICA, LA NEUTRALIDAD EN
CARBONO Y LA ADAPTACION
AL CAMBIO CLIMATICO DE LAS
COOPERATIVAS.

3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.2. = Impulso de la transicidn ecoldgica y la transformacién
medioambiental en las cooperativas

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
IVACE- Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial V

Secretaria Autonémica de Medio Ambiente y Territorio V

Indicadores de

seguimiento

00
123

Existencia de programas de ayudas para el fin indicado.

N° de cooperativas beneficiadas de los programas indicados.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas




FENT COOPERATIVES

Linea

FOMENTO DE LA PRO-
DUCCION COOPERATIVA
COMO PRODUCTO DE
PROXIMIDAD (KM O) EN LA
CADENA DE VALOR.

3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.2. = Impulso de la transicidn ecoldgica y la transformacién
medioambiental en las cooperativas

Impacto en Centros gestores
los ODS .
Direccién General de Desarrollo Rural l? I?

m m ﬂ Direccién General de Produccién Agricola y Ganadera V V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de difusién para el fin indicado.
@ N° de acciones de difusién ejecutadas.
@ Ne° de entidades inscritas en el Registro de Entidades Socialmente Responsables que se aprovisionan de cooperativas valencianas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

PROMOCION DEL ROL DE
LAS COOPERATIVAS COMO
MECANISMO DE EDUCA-

CION AMBIENTAL.

Impacto en
los ODS

Indicadores de
seguimiento

Linea
3 - Desarrollo medioambiental y territorial

Objetivo

3.2. = Impulso de la transicidn ecoldgica y la transformacién
medioambiental en las cooperativas

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
Direccién General de Desarrollo Rural V V

Direccién General de Financiacidon V

Concoval V

w @ Existencia de un mecanismo de recopilacién de acciones de educacién ambiental realizadas por cooperativas.

@ N° de acciones de educacién ambiental realizadas por cooperativas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

8 Ji0 17

DESARROLLO DE CAMPANAS DE DIVUL-
GACION Y FORMACION QUE IMPULSEN LA
COLABORACION PUBLICO-PRIVADA ENTRE
LAS COOPERATIVAS Y LAS ADMINISTRACIO-
NES LOCAL Y AUTONOMICA, CON EL OBJETO
DE DAR A CONOCER LOS INSTRUMENTOS
JURIDICOS DISPONIBLES PARA ELLO, DE
SENSIBILIZAR SOBRE LA IDONEIDAD DE LA
FORMULA COOPERATIVA PARA LLEVAR A
CABO ESTAS INICIATIVAS, Y DE PROPORCIO-
NAR APOYO TECNICO AL PERSONAL FUN-
CIONARIO IMPLICADO A FIN DE APORTAR
SEGURIDAD JURIDICA A LAS

Linea

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.1. = Avance hacia un papel preferente de las cooperativas
en la prestacién de servicios publicos, comunitarios y
de interés general

OPERACIONES.

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V
Diputaciones y Ayuntamientos V

Presidencia de la Generalitat V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

0 0)
(123
(123

Existencia de una iniciativa de formacién sobre colaboracién publico-privada.
Ne de acciones de divulgacién y formacién impulsadas por los organismos publicos y organizaciones cooperativas con el fin indicado.

N° de acciones de apoyo técnico al personal funcionario realizadas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

FOMENTO DE LA PARTICIPACION DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN
PROYECTOS ECONOMICOS DE INTERES
LOCAL DESARROLLADOS POR COOPE-
RATIVAS DE SERVICIOS PUBLICOS, DE
EMPRENDIMIENTO O DE COMUNIDADES
ENERGETICAS, Y MODIFICACION DE LA
REGULACION QUE IMPIDE A LA GENE-
RALITAT PARTICIPAR EN EL CAPITAL
SOCIAL DE LAS COOPERATIVAS.

Linea

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.1. = Avance hacia un papel preferente de las cooperativas
en la prestacién de servicios publicos, comunitarios y
de interés general

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

2 O G i o ors e Conpettos ol s
IVACE- Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (Energia) V V

Diputaciones y Ayuntamientos V

Indicadores de Concoval V
seguimiento
w Existencia de un mecanismo de recopilacién de los ayuntamientos socios de comunidades de servicios publicos, de

(123
0 0)

emprendimiento o de comunidades energéticas cooperativas.

N° de ayuntamientos socios de comunidades de servicios publicos, de emprendimiento o de comunidades energéticas
cooperativas.

Modificacidn legislativa pertinente.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

GENERALIZACION DE LAS INS- Linea

TRUCCIONES PARA IMPLEMEN-
TAR CRITERIOS DE SOLVENCIA
TECNICA SOCIAL Y FOMENTO DE
LAS LICITACIONES MEDIANTE
EL PROCEDIMIENTO DE ASOCIA-
CION PARA LA INNOVACION.

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.1. = Avance hacia un papel preferente de las cooperativas
en la prestacién de servicios publicos, comunitarios y
de interés general

Centros gestores

Direccién General de Transparencia y Participacion V V

ﬂ m m Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

(123

Ne° de licitaciones de las administraciones publicas valencianas que incluyen criterios de solvencia técnica social.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

ESTIMULO DE LA CALIFICACION DE LAS
COOPERATIVAS DE INICIATIVA SOCIAL
Y DE LAS NO LUCRATIVAS, ASi COMO
DE SU DECLARACION DE UTILIDAD
PUBLICA PARA FAVORECER LA PRES-
TACION POR PARTE DE LAS MISMAS EN
SERVICIOS DE INTERES ECONOMICO
GENERAL.

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.1. = Avance hacia un papel preferente de las cooperativas
en la prestacién de servicios publicos, comunitarios y
de interés general

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

“ m Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un sistema de calificacién de las cooperativas de iniciativa social, no lucrativas, y de utilidad publica.
@ N° de cooperativas de iniciativa social, no lucrativas y de utilidad piblica declaradas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Linea

IMPULSO DE ACCIONES QUE RE-
CONOZCAN LA IDONEIDAD DE LA
FORMULA COOPERATIVA PARA LA
CONSTITUCION DE COMUNIDADES
ENERGETICAS Y FAVOREZCAN LA
TRANSFORMACION EN COOPERA-
TIVA BAJO OTRAS FORMAS JURI-
DICAS.

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.1. = Avance hacia un papel preferente de las cooperativas
en la prestacién de servicios publicos, comunitarios y
de interés general

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

m m Concoval V

Diputaciones y Ayuntamientos V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un programa de ayudas para el fin indicado.
@ N° de comunidades energéticas constituidas bajo la férmula de cooperativa.
@ N° de comunidades energéticas que han realizado la transformacién a cooperativas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

7 J8 Ji3)

DESARROLLO DE PROYECTOS Linea

COOPERATIVOS CON UNA VISION
INNOVADORA SOBRE SOLARES Y
EDIFICIOS PUBLICOS EN DESUSO
MEDIANTE LA INSTRUMENTALIZA-
CION DE TECNICAS DE CONTENIDO
PATRIMONIAL (CONCESIONES DE-
MANIALES, DERECHOS DE SUPER-
FICIE, CESION DE USO, PROMOCION
DELEGADA, ARRENDAMIENTO OPE-
RATIVO Y OTRAS FIGURAS).

4 - Colaboracién publico-privada

Objetivo

4.2. => Movilizacién de suelo y patrimonio publico y puesta a
disposicion de cooperativas para promover un urbanismo
sostenible y un desarrollo socioeconémico equilibrado

Centros gestores
Direccién General de Vivienda V V
Direccién General de Dependencia y de las Personas Mayores V V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Concoval
Indicadores de V

seguimiento

(L0

(123
(cCc/

Reactivacién del registro de patrimonio publico de suelo que disponga informacién del n° de solares y edificios publicos
puestos a disposicién por parte de la Generalitat para el desarrollo de proyectos cooperativos en el periodo 2025-2026.

N° de solares y edificios adjudicados a proyectos cooperativos y superficie empleada.

Relacién de uso de solares y edificios adjudicados (construccién o rehabilitacion de viviendas con criterios de eficiencia
energética y sostenibilidad urbana; desarrollo de actividades que creen empleo de calidad; generacién de energias
renovables o almacenamiento energético, promocién del coworking cooperativo; recuperacion de espacios emblemdticos;
proyectos cooperativos multifuncionales...).

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea
4 - Colaboracién publico-privada

INCLUSION DE CLAUSULAS DE
CONTENIDO SOCIAL EN LAS DIS-
TINTAS FASES DE ADJUDICACION
DE UN NEGOCIO PATRIMONIAL
(SOLVENCIA Y VALORACION DE
OFERTAS).

Objetivo

4.2. => Movilizacién de suelo y patrimonio publico y puesta a
disposicion de cooperativas para promover un urbanismo
sostenible y un desarrollo socioeconémico equilibrado

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Patrimonio V

“ m m m Direccién General de Vivienda V

Ayuntamientos V
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Indicadores de
seguimiento

w @ Desarrollo de cldusulas tipo para que puedan ser utilizadas en los procedimientos.

@ N° de licitaciones de negocios patrimoniales con inclusién de cldusulas de contenido social.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

ELABORACION DE MATERIALES
DIVULGATIVOS Y DE INFORMES

5 - Comunicacion, formacion e

QUE SIRVAN, POR UN LADO, COMO investigacién
HERRAMIENTAS DE COMUNICA-
CION, VISUALIZACION, FORMACION Objetivo

Y CONSTRUCCION DEL DISCURSO
COOPERATIVO MODERNO Y, POR
OTRO, PARA APOYAR CON DATOS
OBJETIVOS EL DISENO Y EVALUA-
CION DE POLITICAS PUBLICAS EN
MATERIA DE COOPERATIVAS, ASIi
COMO LA EVOLUCION DE SUS MAG-
NITUDES.

5.1. => Sensibilizacién en materia cooperativa en la
sociedad valenciana e impulso de la investigacidn y la
transferencia de conocimientos sobre cooperativismo

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

“ E E Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Elaboracidn del Libro Blanco sobre el cooperativismo valenciano y actualizacién del estudio sobre el impacto econémico
del cooperativismo valenciano.
@ N° de materiales divulgativos sobre cooperativismo publicados por universidades valencianas y el sector cooperativo

(federaciones, redes...).

123 N° de actividades de difusidn sobre los materiales indicados.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

APOYO A PROYECTOS DE IN-
VESTIGACION CONJUNTOS

5 - Comunicacion, formacion e

ENTRE ORGANIZACIONES investigacion
COOPERATIVAS, UNIVERSIDA-
DES Y SUS CENTROS ADSCRI- Objetivo

TOS, ENTIDADES PUBLICAS Y
COOPERATIVAS VALENCIANAS.

5.1. => Sensibilizacién en materia cooperativa en la
sociedad valenciana e impulso de la investigacidn y la
transferencia de conocimientos sobre cooperativismo

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

“ E m m Secretaria Autonémica de Universidades V
Concoval V

Indicadores de
seguimiento

N° de proyectos de investigacidn sobre cooperativismo financiados o apoyados por entidades publicas.

N° de proyectos de investigacion sobre cooperativismo concedidos por la Generalitat Valenciana en el marco del Programa
para la promocidn de la investigacidn cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién en la Comunitat Valenciana

B8 8

N° de publicaciones o informes técnicos resultantes de los proyectos de colaboracién.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

RECOPILACION, SISTEMATIZACION Y Linea

PUBLICACION DE DATOS ESTADISTI- 5 - Comunicacién, formacién e
COS Y CENSALES DE LAS COOPERA- investigacion

TIVAS CONFORME A LO PREVISTO EN

LA LEGISLACION COOPERATIVA. Objetivo

5.1. => Sensibilizacién en materia cooperativa en la
sociedad valenciana e impulso de la investigacidn y la
transferencia de conocimientos sobre cooperativismo

Impacto en Centros gestores

los ODS
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

ﬂ m IVE- Instituto Valenciano de Estadistica V
Concoval V

Indicadores de

seguimiento
w Disposicidn de un censo de cooperativas activo y accesible publicamente.
w Existencia de un mecanismo para operativizar el cierre registral de cooperativas inactivas.
@ Frecuencia de actualizacién y publicacién de los datos censales y estadisticos de cooperativas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

DIVULGACION DEL COO- Linea

PERATIVISMO Y BUENAS

5 - Comunicacion, formacion e

PRACTICAS ENTRE LOS investigacion
MEDIOS DE COMUNICA-
CION Y REDES SOCIALES. Objetivo

5.2. =» Promociodn de la visibilidad y reconocimiento del
cooperativismo valenciano.

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

“ E m m Concoval V

Indicadores de

seguimiento

0o
0o

0® GO

Existencia de un programa de fomento para el fin indicado.

Puesta en marcha de un portal para la difusién del cooperativismo entre el profesorado de distintos niveles formativos
reglados y no reglados.

Elaboracién de un informe sobre notoriedad y percepcidn publica social del cooperativismo.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



68

FENT COOPERATIVES

DESARROLLO DE UNA ESTRA-
TEGIA DE MARCA COOPERATI-
VA QUE PERMITA MEJORAR LA
NOTORIEDAD Y EL POSICIONA-
MIENTO DEL COOPERATIVISMO
VALENCIANO.

Impacto en
los ODS

Indicadores de

Linea

5 - Comunicacion, formacion e
investigacion

Objetivo

5.2. => Promocidn de la visibilidad y reconocimiento del
cooperativismo valenciano.

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

ﬂ m m m Concoval V

seguimiento
w Existencia de un programa de fomento para el fin indicado
w Creacién de un distintivo cooperativo.
@ N° de cooperativas que adoptan el distintivo cooperativo.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

INCLUSION DEL COOPERA-

TIVISMO VALENCIANO EN 5 - Comunicacion, formacion e

LA NUEVA LEY DE SENAS DE investigacién
IDENTIDAD DE LA COMUNI-
TAT VALENCIANA. Objetivo

5.2. => Promocidn de la visibilidad y reconocimiento del
cooperativismo valenciano.

Impacto en Centros gestores

los ODS Presidencia de la Generalitat V

“ m Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V
Concoval V

Indicadores de
seguimiento

w Aprobacién de la ley con la inclusidn de la referencia al cooperativismo en el texto normativo.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

FORMULACION Y COORDINACION, POR PARTE Linea

DEL CONSEJO VALENCIANO DEL COOPERATI-

5 - Comunicacién, formacién e

VISMO, DE UN MODULO DE FORMACION EN investigacion
GESTION INTEGRAL Y CULTURA ORGANIZA-
CIONAL DE COOPERATIVAS DIRIGIDO A LAS Objetivo

PERSONAS SOCIAS Y AL PERSONAL TECNICO
Y DIRECTIVO DE LAS COOPERATIVAS, Y
TAMBIEN A QUIENES DESEMPENEN TAREAS
RELACIONADAS CON EL COOPERATIVISMO
EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA.

5.3. -» Disefio y valoracién de un médulo de formacidn en
cooperativismo

Impacto en Centros gestores

los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral Fy

i concovel [

Universidades Valencianas V

Indicadores de

seguimiento
w Existencia de un médulo de formacién integral y cultura organizacional cooperativa.
w Inclusién del médulo en el catdlogo formativo de los empleados publicos de la Generalitat Valenciana.
@ N° de acciones formativas realizas y n° de participantes de las organizaciones cooperativas y de la administracién publica.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas




71

Impacto en
los ODS

4 I8 Ji7)

DESARROLLO DE PROGRAMAS EN COLABO-
RACION CON LA CONSELLERIA DE EDUCA-

GOGICA EN LOS NIVELES DE EDUCACION
INFANTIL, PRIMARIAY SECUNDARIA, ORIEN-
TADA A LA GENERACION DE UNA CULTURA
COOPERATIVA ENTRE EL ALUMNADO YA LA
PROMOCION DE UN EMPLEO SOSTENIBLE Y
DE CALIDAD PARA EL FUTURO.

FENT COOPERATIVES

Linea

5 - Comunicacién, formacién e

CION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO investigacién
PARA EL IMPULSO DE LAS COOPERATIVAS
ESCOLARES, COMO HERRAMIENTA PEDA- Objetivo

5.4. => Introduccién de la formacién cooperativa en todos
los niveles de ensefianza del sistema de educacién

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral Fy V

Direccién General de Innovacidén e Inclusién Educativa V V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

0 0)
(123
(123

Existencia de un programa de fomento para el fin indicado.
N° de cooperativas escolares creadas.

N° de alumnos participantes en las cooperativas escolares.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

MEJORA DE LOS INSTRUMENTOS DE IN-

SERCION LABORAL EN COOPERATIVAS, 5 - Comunicacion, formacion e

MEDIANTE LA INCLUSION DEL COOPERA- investigacion
TIVISMO EN LOS PROGRAMAS DE FOR-
MACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, Objetivo

EL DESARROLLO DE LA FORMACION DUAL
DEL ALUMNADO DE LAS COOPERATIVAS
DE ENSENANZA QUE IMPARTEN CICLOS
DE FORMACION PROFESIONAL REGLADA,
Y LA INTRODUCCION DE FORMACION COO-
PERATIVA EN LOS POSGRADOS UNIVER-
SITARIOS ORIENTADOS A LA CREACION O
GESTION DE EMPRESAS.

5.4. => Introduccién de la formacién cooperativa en todos
los niveles de ensefianza del sistema de educacion

Impacto en Centros gestores

los ODS

Direccién General de Formacién Profesional V
ﬂ m m Labora - Servicio Valenciano de Empleo y Formacién V
Direccién General de Ciencia e Investigacion V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V
Indicadores de

seguimiento
w Elaboracién de un informe recopilatorio de la formacién en materia de cooperativismo y economia social en los distintos
niveles formativos, reglados y no reglados, de la Comunitat Valenciana.
@ N° de programas de formacién profesional que incluyen mddulos de cooperativismo.
Ne° de universidades y centros educativos que incluyen formacién en cooperativismo.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

10416 17

Linea

IMPULSO DE ACCIONES QUE
REFUERCEN LA INTEGRACION
DE LAS COOPERATIVAS Y SUS
ENTIDADES ASOCIATIVAS EN
LA ESTRUCTURA DE REPRE-

SENTACION REGULADA EN LA
LEGISLACION AUTONOMICA

SOBRE COOPERATIVISMO.

6 - Estructura representativay
participacién institucional

Objetivo

6.1. = Consolidacién del asociacionismo cooperativo

Centros gestores

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

(123
(123
(123

N° de acciones de difusién/campafias que realizan las federaciones cooperativas para el fin indicado.
Variacién interanual de cooperativas federadas.

N° de nuevas asociaciones o de federaciones de cooperativas constituidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

10416 17

CONSOLIDACION DEL LIDERAZGO DE Linea

LAS COOPERATIVAS EN LA COORDI-
NACION DE ACTUACIONES CONJUN-
TAS CON EL RESTO DE ENTIDADES

DE ECONOMIA SOCIAL DE LA COMU-
NITAT VALENCIANA EN AMBITOS DE
INTERES COMUN.

6 - Estructura representativay
participacién institucional

Objetivo

6.1. = Consolidacién del asociacionismo cooperativo

Centros gestores

Concoval V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Indicadores de

seguimiento

123

N° de acciones promovidas por las organizaciones cooperativas con otras entidades de la economia social valenciana.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas



FENT COOPERATIVES

Linea

INCORPORACION DE LAS ENTIDA-
DES REPRESENTATIVAS DE LAS

COOPERATIVAS VALENCIANAS EN
LAS PLATAFORMAS Y ORGANOS

CONSULTIVOS DE LA GENERALITAT
CON COMPETENCIAS EN MATERIAS
DE INTERES SOCIOECONOMICO
(DIALOGO SOCIAL).

6 - Estructura representativay
participacién institucional

Objetivo

6.2. =» Establecimiento de un didlogo permanente y
estructurado entre Concoval y la Generalitat

Impacto en Centros gestores
los ODS Concoval V
m m Direccién General de Organizacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales V

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Indicadores de

seguimiento
N° de plataformas y érganos con representacién del cooperativismo.
@ N° de solicitudes formuladas/atendidas para formar parte de érganos consultivos de la Generalitat.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

ARTICULACION DE UNA MESA DE
TRABAJO SOBRE COOPERATIVISMO

EN LES CORTS, CUYA ACTUACION

SE DESPLIEGUE EN COLABORACION
CON LA CONFEDERACIO DE COOPE-

RATIVES DE LA COMUNITAT VALEN-

CIANA, ORIENTADO A ELIMINAR LAS
BARRERAS LEGALES QUE LIMITAN O
ENTORPECEN EL DESARROLLO COO-
PERATIVO.

6 - Estructura representativay
participacién institucional

Objetivo

6.2. =» Establecimiento de un didlogo permanente y
estructurado entre Concoval y la Generalitat

Impacto en Centros gestores
los ODS Cortes Valencianas V

11 Gru i
pos Parlamentarios V
Concoval V

Direccidn General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

Indicadores de

seguimiento
w Activacién de la Mesa de Trabgjo.
@ N° de sesiones realizadas y partidos politicos participantes.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Impacto en
los ODS

16417

ELABORACION DE UN NUEVO PLAN
ESTRATEGICO DEL CONSEJO VALEN-
CIANO DEL COOPERATIVISMO (CVC)
QUE FAVOREZCA EL DESARROLLO DE
LAS FUNCIONES QUE TIENE ATRI-
BUIDAS POR LEY EN LAS AREAS DE
PARTICIPACION EN LAS POLITICAS
DEL CONSELL, FOMENTO Y PROMO-
CION DEL COOPERATIVISMO, IN-
TERVENCION LEGAL, Y RESOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS.

Linea

7 - Gobernanza de la Administracion
publica del cooperativismo

Objetivo

71. = Cumplimiento eficaz de las funciones que la ley
encomienda al Consejo Valenciano del Cooperativismo

Centros gestores
Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V V

Concoval V

Indicadores de

seguimiento

00
00)
0 0)

Existencia de un nuevo plan estratégico del CVC.
Puesta en marcha de la mediacién cooperativa y de la conciliacién como mecanismos de resolucién amistosa de conflictos en el seno del CVC.

Renovacién de las Cortes profesionales de personas expertas para los servicios de arbitraje, conciliacién, mediacién y liquidacion.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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FENT COOPERATIVES

Linea

ADECUACION DE LOS PROGRA-
MAS DE AYUDAS A LA REALIDAD
DE LAS COOPERATIVAS, MEJORA
DE LA EFICIENCIA ADMINIS-
TRATIVA EN SU GESTION, Y
REMOCION DE LOS OBSTACU-
LOS BUROCRATICOS PARA EL
ACCESO A LAS SUBVENCIONES.

7 - Gobernanza de la Administracion
publica del cooperativismo

Objetivo

7.2. = Mejora de la gestidn y el impacto de los programas
publicos de apoyo al cooperativismo

Impacto en

los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

ﬂ m m Concoval V

Centros gestores

Indicadores de

seguimiento
w Adecuacion del plan Simplifica 2024-2026 de la G.V. para impulsar la agilizacién administrativa en materia de cooperativas.
w Publicacién de nuevas bases reguladores de subvenciones vinculadas al plan Fent Cooperatives.
@ N° de expedientes de subvencién tramitados en la Direccidén General de Empleo, Cooperativismo y Seguridad Laboral.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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Linea

REFUERZO DE LA COORDI-
NACION INTERDEPARTA-

MENTAL DE LA GENERALITAT
VALENCIANA EN MATERIA
DE COOPERATIVISMO.

7 - Gobernanza de la Administracion
publica del cooperativismo

Objetivo

7.2. = Mejora de la gestidn y el impacto de los programas
publicos de apoyo al cooperativismo

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral Fy V

m Direccién General de Coordinacién de la Accién del Gobierno V

Concoval V

Indicadores de
seguimiento

@ N° de sesiones de trabajo del Consejo Valenciano del Cooperativismo, que incluya la actividad de seguimiento del
Plan Fent Cooperatives lll.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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Linea

IMPULSO DE LA PRESENCIA
DE LAS COOPERATIVAS VA-
LENCIANAS EN LOS PLANES,
ESTRATEGIAS Y POLITICAS
NACIONALES Y EUROPEAS.

7 - Gobernanza de la Administracion
publica del cooperativismo

Objetivo

7.2. = Mejora de la gestidn y el impacto de los programas
publicos de apoyo al cooperativismo

Impacto en Centros gestores
los ODS Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral V

m m Concoval V

Indicadores de

seguimiento
@ Ne° de técnicos financiados por la G.V. especialistas en proyectos europeos que dan servicio a las cooperativas (LABORA).
@ N° de cooperativas asesoradas y beneficiarias de planes nacionales y europeos.
e Importe de las ayudas concedidas a cooperativas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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Linea

REESTRUCTURACION Y MEJORA
DEL REGISTRO DE COOPERATI-
VAS, CON UNA NUEVA REGLA-
MENTACION QUE IMPULSE UN
FUNCIONAMIENTO AGIL DEL
MISMO Y UNA DOTACION SUFI-
CIENTE DE MEDIOS TECNICOS
Y HUMANOS PARA ASEGURAR
SU TRANSFORMACION
DIGITAL.

7 - Gobernanza de la Administracion
publica del cooperativismo

Objetivo

7.3. = Orientacién del Registro de Cooperativas a la
satisfaccién de las necesidades de sus personas
usuarias

Impacto en Centros gestores
los ODS

10416 17

Direccién General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral Fy V

Indicadores de

seguimiento
w Elaboracién de una nueva reglamentacién del Registro de Cooperativas.
cCc Periodo medio de atencién/respuesta de solicitudes en constitucidn, certificaciones e inscripcién de acuerdos.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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En el momento en el que se estaba concluyendo la elaboracién de este
tercer plan Fent Cooperatives la provincia de Valencia fue arrasada,
el 29 de octubre de 2024, por una Depresion Aislada en Niveles Altos
(DANA) que provocé una catdstrofe natural sin precedentes en este
territorio. La reparacién de los dafios causados por las inundaciones
exigird de la Generalitat Valenciana un esfuerzo presupuestario en los
afios 2024 y 2025, aun sin determinar en el momento en el que se fina-
liza la redaccién de este documento, que impide la elaboracién de una
memoria econdmica con determinacién concreta de importes que se
asignardn a las diferentes partidas.

ver detalle lineas estratégicas selector de medidas
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Tal y como se ha recogido en otros apartados del plan, uno de los as-
pectos clave que se ha priorizado en este nuevo Fent Cooperatives es
el refuerzo del seguimiento y la revisién de los indicadores asociados.
Este cambio responde a dos objetivos principales: por un lado, facilitar
al Consejo Valenciano del Cooperativismo el cumplimiento de la eva-
luacién semestral exigida por la legislacidn vigente; y por otro, mejorar
la viabilidad en la recopilacién de datos para garantizar la efectividad
del plan.

A diferencia del segundo plan, en esta nueva propuesta los indicadores
no se vinculan a objetivos anuales, puesto que el propdsito es realizar
evaluaciones semestrales de los objetivos establecidos, y al finalizar los
dos afios, llevar a cabo una valoracién integral. Esta valoracién permitird
medir la evolucién de los indicadores tanto en un horizonte semestral
como bienal, determinando asi el grado de avance alcanzado.

Otra de las novedades que introduce el plan es la clasificacién de los
indicadores en cuatro clases, segun su finalidad y el método para obte-
ner la informacioén:

a0

1. Indicadores dicotémicos: Evaluados mediante una respuesta binaria
(Si/No), estos indicadores suelen referirse a la existencia de programas
de ayudas o medidas de fomento relacionadas con los objetivos espe-
cificos.

123

2. Indicadores de variables numéricas: Representan el grupo mds am-
plio del plan e incluyen métricas como el nimero de cooperativas benefi-
ciarias de determinados programas.

(cCc)

3. Indicadores cualitativos: Requieren un andlisis mds detallado y la
recopilacién de informacién a través de informes, diagndsticos o la im-
plementacién de mecanismos especificos.

4, Indicadores econémicos: Agrupan métricas relacionadas con varia-
bles monetarias, como el importe total concedido en ayudas a cooperati-
vas o el nivel de ejecucién presupuestaria de ciertos programas.

Esta estructura busca facilitar tanto la evaluacién continua como el
andlisis final del plan, garantizando asi un seguimiento mds eficiente y
efectivo.

Por otra parte, en la mayoria de los casos se ha procurado disefiar los
indicadores de seguimiento siguiendo un enfoque escalonado. Es decir, se
ha planteado que el segundo y tercer indicador de seguimiento dependan
de la existencia del primero, o de la posibilidad de recabar informacién
sobre este. Un ejemplo ilustrativo es el de una de las medidas evaluadas,
cuyos indicadores son: (1) Existencia de un programa de ayudas para
el fin indicado, (2) N° de personas socias beneficiarias del programa de
ayudas incorporadas a cooperativas y (3) Importe de las ayudas conce-
didas. Si el primer indicador, de naturaleza dicotémica, es NO (es decir, no
existe todavia el programa de ayudas), los dos indicadores subsiguien-
tes no podrian ser evaluados. Este enfoque permite una evaluacién mds
eficiente, ademds de poner el énfasis en el punto especifico donde se
localiza el problema que dificulta la implementacién de la medida.

Es primordial que el seguimiento se realice con total seriedad, puntuali-
dad y rigor metodoldgico, asegurando que cada accidn se alinee con los
objetivos establecidos y permita detectar de manera temprana cualquier
desviacién o drea de mejora. La periodicidad semestral permite garan-
tizar una revision sistemdtica y oportuna del avance de las medidas, asi
como la posibilidad de ajustar estrategias, redistribuir recursos o replan-
tear enfoques en funcidén de los resultados obtenidos y de las necesida-
des emergentes. Esto refuerza el compromiso con una gestidn eficiente y
orientada a resultados, que es uno de los puntos fuertes de este tercer
Fent Cooperatives.
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Este tercer plan de apoyo y fomento del cooperativismo en la Comunitat
Valenciana supone una revision actualizada del plan Fent Cooperatives
/I, inicialmente proyectado para el periodo 2021-2022.

El equipo redactor de este documento ha estado integrado por:

= Universitat de Valéncia: Rafael Chaves y Belén Catald
- Florida Universitaria: Angel Garcia y Adridn Broz

-> Confederacié de Cooperatives de la Comunitat Valenciana:
Nardi Alba

Para su elaboracién se han recabado, sistematizado y contemplado las
propuestas y consideraciones formuladas durante un proceso participa-
tivo previo. Dicho proceso participativo ha combinado técnicas de inves-
tigacién cuantitativa y cualitativa.

Por un lado, con el objetivo de evaluar la pertinencia de los objetivos,
medidas e indicadores del segundo plan, asi como identificar nuevos ele-
mentos que pudieran ser incorporados en el Fent Cooperatives (2025-
2026), se ha llevado a cabo una investigacién cuantitativa como parte
del proceso de elaboracion de este tercer plan. Esta investigacion se
basé en una encuesta realizada a una muestra de conveniencia de ex-
pertos en la temdtica cooperativa, que fue complementada con entre-
vistas en profundidad para obtener una comprensién mds detallada y
matizada de algunas de las respuestas obtenidas en el cuestionario.

Se invité a participar a un total de 39 personas y se obtuvo una tasa
de respuesta del 66,67%. La seleccion se realizé de manera no proba-
bilistica, por conveniencia, basdndose en la experiencia y conocimiento
sobre el sector cooperativo valenciano, asi como en la disponibilidad y
accesibilidad de los participantes en el momento de aplicar la encuesta.
Este enfoque de muestreo es comun en estudios exploratorios, ya que
permite obtener una visién general basada en un conocimiento especia-
lizado. El listado final de participantes se organizé en cuatro grupos: (1)
miembros (titulares y suplentes) del Consejo Valenciano del Cooperati-
vismo, tanto de la Generalitat como de Concoval; (2) representantes de
federaciones de cooperativas; (3) directivos de cooperativas singulares;
y (4) Administracién local. El cuestionario disefiado para la investigacion
incluyé 56 items, que fueron evaluados mediante una escala Likert (don-
de 1 representaba “ninguna importancia”, 3 “importancia media” y 5 “gran
importancia”); ademds, para profundizar en ciertos aspectos y obtener
una mayor riqueza de informacién, se afiadieron dos preguntas abiertas
al final del cuestionario.

El uso de cuestionario como herramienta principal en esta investigacion
cuantitativa, distribuido entre personas expertas en el dmbito del coo-

perativismo valenciano, presenta varias ventajas. Entre ellas se incluyen
el acceso a conocimiento especializado y experiencia en el tema, lo que
garantiza una alta calidad de la informacién y mayor credibilidad de los
resultados. Ademds, permite una recoleccion de datos mds eficiente y
facilita su andlisis cuantitativo mediante técnicas estadisticas. El cues-
tionario también ofrece respuestas precisas y detalladas, basadas en un
entendimiento profundo de la materia, lo que facilita la identificacién de
consensos y diferencias de perspectivas entre los expertos consultados.

Conviene en este punto recordar que el Fent Cooperatives Il, reproducido
y adaptado en parte en este tercer plan, ya fue un plan muy participado.
En aquella ocasidén, a través de encuestas y de varias dindmicas de grupo,
intervinieron en su elaboraciéon mds de 70 personas, procedentes tam-
bién del mismo dmbito empresarial y representativo del cooperativismo y
de las Administraciones autondmica y local. Asi que el resultado tuvo esa
mirada poliédrica, plural e integradora que se pretendia entonces y que
se mantiene en este Fent Cooperatives Ill.

Por otro lado, para la redaccidn del presente plan, se ha tenido en con-
sideracién y atendido a la evaluacién de indicadores del Fent Coope-
ratives Il dirigida por la_Universitat de Valéncia en 2023 (que puede
consultarse pinchando /)f)) aqui).

\.A

Como resultado de todo ello, las novedades mds relevantes que se han
introducido en este tercer plan respecto al segundo son:

=> Inclusidn de 9 nuevas medidas (18% del plan): 3 en linea 1,
1enlinea?2,3enlinea5,y?2enlinea?

-»  Mantenimiento de 12 medidas con el mismo literal que el Fent
Cooperatives Il'y revision y cambios en el resto

Adicién de 2 nuevos objetivos (1.8 y 5.2)
Incorporacién de una sublineaq, 1.D, sobre iniciativas de digitalizacién

4l

Cambio en la mayoria de los indicadores de cumplimiento en aras
a mejorar la viabilidad para su obtencidn y simplificar el proceso
de seguimiento

De hecho, en este Fent Cooperatives Ill, como evolucién mejorada de los
dos anteriores planes, desde el equipo redactor se ha propuesto poner el
foco en el seguimiento. Para ello, se ha realizado un ejercicio de revisién
profunda de los indicadores para que sea viable la obtencién de datos,
de modo que se pueda evaluar de forma rdpida y continua la ejecucién
del plan, algo absolutamente imprescindible para adoptar las medidas
correctoras necesarias y también para dar cumplimiento al mandato le-
gal de analizar la ejecucidn del plan cada seis meses.



https://consellcoopv.concoval.es/ficheros/Evaluacion%20indicadores%20FENT%20COOPERATIVES%202021-2022.pdf

El tercer plan bienal de impulsoy fomento del cooperativismo de
la Comunitat Valenciana, FENT COOPERATIVES 2025 - 2026,
fue aprobado por unanimidad en la sesion plenaria del
Consejo Valenciano del Cooperativismo celebrada el dia 24 de
marzo de 2025 siendo presidente José Antonio Rovira Jover,
conseller de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo, y
vicepresidente Emilio Sampedro Baixauli, presidente de la Con-
federacié de Cooperatives de la Comunitat Valenciana (Concoval).
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